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Det kan vaere skreemmende at skulle finde et
nyt job. Iszer nér du har arbejdet det samme
sted i mange ar. Det kan Inge Weesch Svennig-
sen skrive under pd.

| 14 &r arbejdede hun som business control-

ler i en tekstilvirksomhed. Men en sendring i

organisationsstrukturen medferte, at hun blev
afskediget.

Der gik lidt tid med at sunde sig. Effer mange
ar hos den samme virksomhed, havde Inge
Weesch Svenningsen ikke den store erfaring
med at sege job.

| dag arbejder Inge Weesch Svenningsen som
project controller hos Danmarks Tekniske Uni-

versitet, og det skyldes ikke mindst, at hun fik
nogle nye ideer til, hvordan hun kunne skrive
en god ansggning.

| det felgende giver hun dig tre af hendes mest
brugbare tips til, hvordan du skriver en interes-
sant jobansggning.




3 rad fra Inge

1. Du skal analysere jobopslaget

Et of de bedste réd, som jeg har haft gavn df,
er at analysere jobopslaget grundigt, inden du
skriver din jobansegning.

Hav et stykke papir ved siden af dig, nér du

laeser jobopslaget. Notér alle de informationer
du fér om virksomheden og den stilling, du er
interesseret i. Det kan vaere hvilke kvalifikatio-
ner, ansggeren skal have, hvilke opgaver man
skal lgse, hvilke vaerdier har virksomheden, og
hvad kan du lzese af praktiske informationer.

Nar du har styr pa alle negleord og informatio-
ner, skal du serge for, at de bliver skrevet ind i
din ansggning pd en elegant made. Det sikrer,
at din ansggning matcher de forventninger,
som virksomheden har.

2. Catchy overskrift og indledning

Egentlig tror jeg ikke, at der er den store for-
skel pé selve indholdet i de ansegninger, jeg
skrev for 14 &r siden, og indholdet i dem, jeg
ville skrive i dag. Men der er sket rigtig meget
med den mé&de, jeg pakker indholdet ind pé.

Hvis en ansegning skal vaekke interesse, er det
simpelthen afgerende, at den har en ‘catchy’
overskrift og indledning. Tidligere ville jeg bare

skrive “Ansegning” i toppen af dokumentet,
men det er bare ikke et feengende forste-

handsindtryk.

Ansggningen til mit nuvaerende arbejde har
overskriften “Project Controller seges til Lyngby
Campus: Som har check pa tallene, rédgiver
klart og praecist til de kompetente projektlede-
re”. Og i min indledning far jeg hurtigt sat pa
plads, at jeg har de kvalifikationer, der efter-
sperges. Det har helt sikkert vaeret med til at
gere mig til en mere interessant kandidat.

3. Saet virksomhedens logo ind

Maske vil nogen teenke, at det her er et lidt
billigt trick, og jeg ved heller ikke, om alle er
enige, men for mig har det virket.

For nér du skriver en jobansegning, s& saet
virksomhedens logo op i venstre hjgrne. Det er
hurtigt gjort og har stor effekt, da det eger ind-
trykket of, at du er interesseret.





